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Пояснительная записка 

 

Школьный спортивный клуб «ПулСкор» ГБОУ школа № 706 Московского района 

Санкт-Петербурга – это форма организации деятельности Образовательного учреждения, 

направленная на содействие совершенствованию организации и проведению спортивно-

массовой и воспитательной работы с обучающимися.  

ШСК «ПулСкор» создан с целью привлечения обучающихся к систематическим 

занятиям физической культурой и спортом, формирования здорового образа жизни и 

развития детско-юношеского спорта  

ШСК «ПулСкор» решает задачи развития и популяризации физической культуры и 

спорта, путем привлечения участников образовательного процесса к систематическим 

занятиям физической культурой и спортом. 

Основными задачами деятельности ШСК «ПулСкор» являются: 

- развитие и популяризация школьного спорта; 

- вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой и спортом; 

- формирование у обучающихся мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья, 
культуры здорового образа жизни, содействие гармоничному развитию личности 

обучающихся; 

- укрепление здоровья и физическое совершенствование участников образовательного 

процесса на основе систематически организованных массовых спортивно-оздоровительных 

мероприятий; 

- организация и проведение мероприятий спортивно-массового и физкультурно-

оздоровительного направления; 

- улучшение спортивных достижений обучающихся, подготовка обучающихся к 

соревнованиям различного уровня; 

- формирование команд по различным видам спорта и обеспечение их участия в 
соревнованиях разного уровня; 

- развитие волонтерского движения по пропаганде здорового образа жизни; 
- оказание содействия обучающимся, членам спортивных сборных команд 

Образовательного учреждения в создании необходимых условий для эффективной 

организации образовательного и тренировочного процессов; 

- организация спортивной работы с обучающимися, имеющими отклонения в состоянии 

здоровья, ограниченные возможности здоровья (в зависимости от категории ОВЗ, допуска 

врача и возможностей Образовательного учреждения); 

- профилактика правонарушений, асоциального поведения и вредных привычек; 

- формирование антидопингового мировоззрения через взаимодействие с родителями; 

- воспитание у обучающихся чувства гордости за свое Образовательное учреждение, 

развитие культуры и традиций болельщиков спортивных команд; 

- улучшение спортивных достижений обучающихся Образовательного учреждения. 

- совершенствование компетенции учителей, педагогов дополнительного образования и 

других специалистов в области физической культуры и спорта; 

- обеспечение условий для индивидуального обучения, профессиональной ориентации, 
выявления и поддержки обучающихся, проявивших выдающиеся способности в области 

физической культуры и спорта. 

Перспективные задачи ШСК «ПулСкор» на 2026-2027 учебный год: 
- реализация образовательных программ дополнительного образования физкультурно-

спортивной направленности;  

- проведение школьных спортивно-массовых мероприятий и соревнований;  

- подготовка команд для участия в соревнованиях различного уровня; 

- подготовка обучающихся к выполнению нормативов ВФСК «ГТО»; 

- пропаганда здорового образа жизни.  
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№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

исполнения 

Исполнители 

Организационно-методическая работа  

1 Проведение организационного заседания 

совета клуба. Утверждение плана работы 

на 2026-2027 учебный год 

Сентябрь 
Руководитель 

ШСК, совет клуба  

2 
Выборы актива ШСК и физкультурных 

организаторов в классах 
Сентябрь 

Руководитель 

ШСК, классные 

руководители  

3 
Формирование и утверждение 

расписания работы спортивных секций 
Сентябрь 

Руководитель 

ШСК, педагоги 

ДО  

4 

Комплектование групп и команд по 

видам спорта 
Сентябрь 

Руководитель 

ОДОД, 

руководитель 

ШСК, педагоги 

ДО  

5 
Согласование программ 

дополнительного образования 

физкультурно-спортивной 

направленности 

Сентябрь 

Руководитель 

ОДОД, 

руководитель 

ШСК, педагоги 

ДО  

6 Заседания совета ШСК (по итогам 

четвертей) 

Один раз в 

четверть 

Руководитель 

ШСК, актив клуба  

7 Участие в методических объединениях, 

семинарах, круглых столах 
В течение года 

Руководитель 

ШСК  

8 Отслеживание динамики участия 

обучающихся в мероприятиях и 

соревнованиях  

В течение года 
Руководитель 

ШСК  

9 
Анализ эффективности работы ШСК Май  

Руководитель 

ШСК  

10 Подведение итогов и планирование 

работы на следующий учебный год 
Май  

Руководитель 

ШСК  

Физкультурно-оздоровительная работа 

11 

Организация спортивных перемен и 

активных пауз для младших школьников 
В течение года 

Совет клуба, 

учителя 

физической 

культуры 

12 

Проведение Дней здоровья В течение года 

Руководитель 

ШСК, педагоги 

ДО, учителя 

физической 

культуры  

13 Проведение мастер-классов с 

приглашенными спортсменами или 

тренерами 

В течение года 1-

2 раза в год 

Руководитель 

ШСК  

14 
Организация подготовки обучающихся к 

выполнению нормативов ВФСК ГТО 
В течение года 

Руководитель 

ШСК, учителя 

физической 
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культуры, педагоги 

ДО  

15 
Участие во всероссийских спортивных 

акциях («Кросс нации», «Лыжня 

России») 

Согласно 

календарю 

Руководитель 

ШСК, учителя 

физической 

культуры 

16 Проведение классных часов по вопросам 

ЗОЖ 
В течение года 

Классные 

руководители  

17 

Проведение спортивно-патриотических 

мероприятий 
В течение года 

Руководитель 

ШСК, педагоги 

ДО, учителя 

физической 

культуры  

Информационно-пропагандистская работа 

18 Обновление информационного стенда о 

деятельности ШСК 
В течение года 

Руководитель 

ШСК, актив клуба  

19 
Обновление стенда по ВФСК ГТО 

(формирование списков, издание 

приказа) 

Октябрь 

Руководитель 

ШСК, учителя 

физической 

культуры 

20 

Ведение раздела о деятельности ШСК на 

школьном сайте, группе школы в ВК 
Сентябрь-май 

Руководитель 

ШСК, 

ответственный за 

сайт, педагог-

организатор 

21 
Оформление стенда «Наши чемпионы» 

После крупных 

соревнований 
Совет клуба  

22 

Пропаганда ЗОЖ: беседы, лекции, показ 

фильмов, встречи 
В течение года 

Совет клуба, 

педагоги-

организаторы, 

школьный 

медицинский 

работник 

23 
Антидопинговая пропаганда: лекции, 

беседы, тематические классные часы, 

дискуссии, знакомство с принципами 

честной игры и материалами РУСАДА 

В течение года 

Руководитель 

ШСК, учителя 

физической 

культуры, педагоги 

ДО 

Связь с образовательными, досуговыми и административными учреждениями 

24 Связь со школами района. 

Обмен информацией с педагогами ДО 

ШСК 

В течение года Руководитель 

ШСК, педагоги ДО 

25 Связь с административными 

учреждениями района, 

осуществляющими координационную 

работу. 

Предоставление и согласование планов 

работы ШСК. Предоставление отчетов о 

деятельности ШСК. Участие в сетевом 

сообществе 

В течение года 

по плану 

контролирующих 

учреждений 

Руководитель 

ШСК 

Осуществление контроля над работой в ШСК 
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26 Контроль ведения отчетной 

документации педагогов ДО ШСК. 

Проверка ведения журналов 

посещаемости 

В течение года Руководитель 

ОДОД, 

Руководитель 

ШСК 

27 Контроль посещения занятий ШСК 

обучающимися, контроль 

наполняемости групп. 

В течение года Руководитель 

ОДОД, 

Руководитель 

ШСК 

28 Контроль над соблюдением графика 

работы педагогов и выполнением 

образовательной программы 

В течение года 

по плану 

контроля  

Руководитель 

ОДОД, 

Руководитель 

ШСК 

Работа с родителями 

29 

Организация совместных спортивно-

оздоровительных мероприятий с 

родителями 

В течение года 

Руководитель 

ШСК, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры, педагоги 

ДО 

30 

Выступления на родительских 

собраниях по вопросам ЗОЖ и 

физического воспитания 

В течение года 

Руководитель 

ШСК, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры, педагоги 

ДО 

31 

Консультации для родителей по 

вопросам физического воспитания детей 

в семье 

В течение года 

Руководитель 

ШСК, учителя 

физической 

культуры, педагоги 

ДО 

Хозяйственная деятельность 

32 Инвентаризация и ремонт спортивного 

инвентаря и оборудования 
Август-май 

Руководитель 

ШСК, техперсонал  

33 

Приобретение спортивного 

оборудования и инвентаря 

По 

необходимости 

Администрация 

школы, 

руководитель 

ШСК 

34 

Приобретение призов и наградных 

материалов 
В течение года 

Администрация 

школы, 

руководитель 

ШСК 

35 Подготовка заявок и отчетов об участии 

в соревнованиях 
В течение года 

Руководитель 

ШСК  
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Целевые показатели на 2026-2027 учебный год 

 

№ 

п/п 
Показатель 

Планируемое 

значение 

1 
Охват обучающихся, регулярно занимающихся 

физической культурой и спортом в ШСК 

Не менее 20% от 

общего числа 

обучающихся в школе 

2 Количество видов спорта, реализуемых в ШСК Не менее 9   

3 
Охват обучающихся, участвующих в массовых 

физкультурно-спортивных мероприятиях 

Не менее 70% от 

общего числа 

обучающихся в школе 

4 Увеличение охвата обучающихся, участвующих в 

сдаче норм ГТО 
До 30%  

5 Участие команд ШСК в соревнованиях различных 

уровней  

В соответствии с 

календарным планом 
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